PATVIRTINTA
Lietuvos Respublikos Vyriausybés
2024 m. birzelio 5 d. nutarimu Nr. 451

LIETUVOS INZINERIJOS KOLEGIJOS STATUTAS

I SKYRIUS
BENDROSIOS NUOSTATOS

1. VieSoji jstaiga Lietuvos inzinerijos kolegija (toliau — Kolegija) yra Lietuvos
Respublikos valstybiné aukstoji mokykla.

2. Kolegija yra Lietuvos Respublikoje jregistruotas viesasis juridinis asmuo, turintis
antspaudg su Lietuvos valstybés herbu ir savo pavadinimu, atsiskaitomaja saskaitg banke.
Kolegijos teisin¢ forma — vieSoji jstaiga.

3. Kolegijos savininké yra Lietuvos Respublika. Kolegijos savininkés turtines ir
neturtines teises ir pareigas jgyvendina Lietuvos Respublikos Svietimo, mokslo ir sporto
ministerija (kiek tai nepriklauso iSimtinei Lietuvos Respublikos Vyriausybés kompetencijai).

4. Oficialus Kolegijos pavadinimas lietuviy kalba — Lietuvos inzinerijos kolegija
(santrumpa — LIK).

5. Kolegijos viesi praneSimai, dokumentai ir kita informacija visuomenei skelbiama
Kolegijos interneto svetainéje, papildomai gali buti skelbiama socialiniuose tinkluose ir (ar)
kitose medijos priemonése.

6. Kolegija yra paramos gavéja pagal Lietuvos Respublikos labdaros ir paramos
jstatyma.

7. Kolegija gali biiti jvairiy asociacijy ir kity organizacijy nare.

8. Kolegija gali turéti véliava, himna, logotipg ir kity atributy. Siy atributy naudojimo
tvarka tvirtina Kolegijos akademiné taryba (toliau — Akademiné taryba).

II SKYRIUS
KOLEGIJOS AUTONOMIJA, TEISES IR PAREIGOS

9. Kolegija turi autonomija, apimancia akademing, administracing, tikio ir finansy
tvarkymo veikla, grindziamg savivaldos principu ir akademine laisve.

10. Lietuvos Respublikos Konstitucijos, Lietuvos Respublikos mokslo ir studijy
jstatymo, kity jstatymy nustatyta tvarka Kolegijos autonomija derinama su atskaitomybe
visuomenei, steigéjui ir juridinio asmens dalyviams.

11. Kolegija turi Mokslo ir studijy jstatymo 8 straipsnio 2 dalyje nustatytas teises,
taip pat teisg:

11.1. tureti reikiamos kvalifikacijos akademinj ir profesinj personala, auditorijy,
laboratorijy, bibliotekg, mokslo kiirybinés veiklos bei mokomyjy ir informaciniy priemoniy,
reikalingy atitinkamoms studijy programoms jgyvendinti;

11.2. sudaryti bendradarbiavimo, jungtinés veiklos, studijy, mokslo ir kitas sutartis su
Lietuvos Respublikos, uzsienio mokslo ir studijy, kitomis institucijomis ir asmenimis, taip pat
jungtis ] asociacijas, taip pat ir | tarptautines;

11.3. nustatyti valstybés biudZeto asignavimy ir kity 1éSy naudojimo tvarka bei
atliekamy darby ir paslaugy kainas;

11.4. atlikti taikomuosius mokslinius tyrimus pagal sutartis su Lietuvos Respublikos
ir uzsienio juridiniais ir fiziniais asmenimis, taip pat dalyvauti tarptautinése ir uzsienio valstybiy
tyrimy programose;
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11.5. teisés akty nustatyta tvarka ir vadovaujantis Mokslo ir studijy jstatymo 86
straipsnio 1 dalyje nustatytais principais, steigti ribotos civilinés atsakomybés juridinius
asmenis ir ] juos investuoti Kolegijos tarybos (toliau — Taryba) nustatytomis saglygomis ir tvarka,
kai toks steigimas ar investavimas yra susij¢s su Kolegijos vykdoma studijy ar moksliniy tyrimy
veikla ir eksperimentine, socialine, ir kultiirine plétra ir yra biitinas Siems tikslams pasiekti;

11.6. kurti mokslo, meno ir studijy institucijy ar kitas asociacijas;

11.7. reik$ti nuomone Svietimo, mokslo ir jstatymy leidybos ir kitais valstybei
svarbiais klausimais;

11.8. naudotis kitomis teisés akty nustatytomis teisémis.

12. Kolegijos pareigos nustatytos Mokslo ir studijy jstatymo 8 straipsnio 3 dalyje.

III SKYRIUS
VEIKLOS TIKSLAI, UZDAVINIAIL VEIKLOS SRITYS IR RUSYS

13.  Kolegijos veiklos tikslai:

13.1.  vykdyti studijas, teikiancias asmeniui aukstajj koleginj iSsilavinimg ir aukstojo
mokslo kvalifikacijg, tenkinancias Lietuvos valstybés bei visuomenés ir iikio reikmes ir
atitinkancias mokslo bei naujausiy technologijy lygj;

13.2. sudaryti salygas asmeniui mokytis ir tobuléti visa gyvenima, tobulinti
kompetencijas ir persikvalifikuoti;

13.3. plétoti regionui, valstybei ir tarptautinei bendruomenei aktualius taikomuosius
mokslinius tyrimus ir eksperimenting plétra;

13.4. stiprinti mokslo, studijy, ziniy ir inovacijy vaidmen] ir poveik] visuomenés
raidai;

13.5. ugdyti Svietimui, mokslui ir kultiirai imlig visuomene, gebancia dirbti sparc¢ios
technologijy kaitos saglygomis;

13.6. konkuruoti auksto lygio studijy, mokslo taikomosios ir ekspertinés veiklos ir
susijusiy technologijy ir paslaugy rinkoje darnios aplinkos sglygomis;

13.7. stiprinti mokslo, studijy, ziniy ir inovacijy vaidmen] ir poveik] visuomenés
raidai, konsultuoti valdzios ir ikio subjektus;

13.8. formuoti organizacijos kultiirg, orientuota i Kolegijos bendruomenés nariy
susitelkima, socialiai atsakingg bendruomeniskuma;

13.9. Sviesti visuomeng, ugdyti jos technologine ir inzinering kultiira, moralines
vertybes, pilietiSkumg ir pilieting savimong.

14. Kolegijos veiklos uzdaviniai:

14.1. sudaryti vienodas salygas studijuoti asmenims, siekiantiems aukstojo koleginio
i8silavinimo nepaisant lyties, rasés, tautybés, pilietybés, kalbos, kilmés, socialinés padéties,
tikéjimo, jsitikinimy ar paziiiry, amziaus, lytinés orientacijos, negalios, etninés priklausomybés
ir religijos;

14.2. uztikrinti auk$tos kokybés studijas, siekiant kompetentingos, kritiskos,
atsakingos ir nuolat gausinancios savo zinias asmenybés ugdymo;

14.3. plétoti kokybés uztikrinimo sistema;

14.4. vykdyti taikomuosius mokslinius tyrimus, eksperimenting plétra, kurie leisty
uztikrinti ir gerinti studijy kokybe, skatinty regiono ir Salies plétra;

14.5. bendradarbiaujant su visuomenés ir iikio partneriais, moksline, SvieCiamagja ir
kita kulttirine veikla skatinti Lietuvos plétra;

14.6. sukurti studijoms ir taikomyjy moksliniy tyrimy jgiidZziams jgyti tinkamag
aplinka, kurti modernig Siuolaiking mokymo bazg;

14.7. plétoti pazangias naujgsias technologijas, tenkinant studijuojanciyjy bei
visuomenés nariy poreikius;

14.8. uztikrinti racionaly materialiniy ir finansiniy iStekliy naudojima;
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14.9. wuztikrinti déstytojy ir mokslo darbuotojy mokslinj, metodinj, profesinj,
edukacinj potenciala;

14.10. uztikrinti, kad teikiamo iSsilavinimo lygis ir studijy kokybé atitikty Lietuvos ir
Europos Sajungos standartus;

14.11. rengti ir vykdyti paklausias, perspektyvias, unikalias darbo rinkos ir visuomenés
poreikius atitinkancias studijy, mokymo ir kitas programas;

14.12. plétoti partnerystés tinklg Lietuvoje ir uzsienyje, sudaryti déstytojy ir studenty
akademinio mobilumo, inovacijy ir patirties sklaidos salygas;

14.13. dalyvauti projektin¢je veikloje, uztikrinant kompetencijy, infrastruktiiros ir
akademingés vieSosios erdves plétra;

14.14. vykdyti SvieCiamajg, konsultacing, edukacine veikla;

14.15. jgyvendinti mokymosi visa gyvenima principus, bendradarbiaujant su tkio
subjektais, organizuoti profesinés kvalifikacijos tobulinimg ir perkvalifikavimg pagal asmens
poreikius ir pasirinkima;

14.16. dalyvauti Salies ir tarptautinése ekonomings bei socialinés plétros programose;

14.17. jgyvendinant savo tikslus, vadovautis demokratijos, visapusiS$ko asmenybés
ugdymo ir integracijos j Lietuvos ir uzsienio akademing bendrijg principais.

15. Pagrindiné Kolegijos veiklos sritis — Svietimas ir taikomieji moksliniai tyrimai.

16. Kolegijos pagrindinés veiklos riiSys — koleginiy studijy vykdymas, taikomieji
moksliniai tyrimai ir eksperimenting plétra.

17. Kolegija turi teise¢ vykdyti ir kitg veiklg, numatyta Ekonominés veiklos riisiy
klasifikatoriuje ir atitinkancig Kolegijos veiklos tikslus bei uzdavinius, jeigu tai neprieStarauja
Lietuvos Respublikos teisés aktams:

17.1.  kita apgyvendinimo veikla, kodas — 55.90;

17.2.  leidybiné veikla, kodas — 58;

17.3.  kita informaciniy technologijy ir kompiuteriy paslaugy veikla, kodas — 62.09;

17.4.  informaciniy paslaugy veikla, kodas — 63;

17.5.  nuosavo nekilnojamojo turto pirkimas ir pardavimas, kodas — 68.10;

17.6.  nuosavo arba nuomojamo nekilnojamojo turto nuoma ir eksploatavimas, kodas
—68.20;

17.7.  konsultaciné valdymo veikla, kodas — 70.2;

17.8.  architektiiros ir inzinerijos veikla; techninis tikrinimas ir analizé, kodas — 71;

17.9.  moksliniai tyrimai ir taikomoji veikla, kodas — 72;

17.10. rinkos tyrimas ir vieSosios nuomonés apklausa, kodas — 73.20;

17.11. kita, niekur kitur nepriskirta, profesiné, mokslin¢ ir techniné veikla, kodas —
74.90;

17.12. sporto jrangos nuoma, kodas — 77.21.40;

17.13. techninis ir profesinis vidurinis mokymas, kodas — 85.32;

17.14. aukstojo mokslo laipsnio nesuteikiantis mokymas baigus viduring mokykla,
kodas — 85.41;

17.15. sportinis ir rekreacinis Svietimas, kodas — 85.51;

17.16. kulturinis Svietimas, kodas — 85.52;

17.17. vairavimo mokykly veikla, kodas — 85.53;

17.18. kitas, niekur kitur nepriskirtas, Svietimas, kodas — 85.59;

17.19. Svietimui budingy paslaugy veikla, kodas — 85.60;

17.20. kurybiné, mening¢ ir pramogy organizavimo veikla, kodas — 90.0;

17.21. biblioteky ir archyvy veikla, kodas — 91.01;

17.22. kita pramogy ir poilsio organizavimo veikla, kodas — 93.29;

17.23. wverslininky, darbdaviy ir profesiniy narystés organizacijy veikla, kodas — 94.1;

17.24. profesiniy sajungy veikla, kodas — 94.2;

17.25. kity, niekur kitur nepriskirty, narystés organizacijy veikla, kodas — 94.99;

17.26. kita asmeny aptarnavimo veikla, kodas — 96.



IV SKYRIUS .
STUDLJU IR MOKSLO ORGANIZAVIMO PAGRINDINES NUOSTATOS

18. Kolegijoje atlickami taikomieji moksliniai tyrimai ir eksperimentiné plétra,
vykdomos $ia veikla ir profesine praktika grindziamos studijos, teikiamas aukstasis koleginis
i8silavinimas, vykdomas profesinis mokymas; trumposios pakopos studijos, sudaromos sglygos
asmenims mokytis visg gyvenima.

19. Kolegijos socialiné¢ atsakomybé siejama su darniu regiono vystymu
bendradarbiaujant su vietos bendruomenés, verslo ir valdzios atstovy grupémis bei ugdant
asmens ir bendruomenés geb¢jimus savarankiskai ir kiirybiSkai mastyti bei veikti.

20. Kolegija, sickdama veiklos tiksly jgyvendinimo, turi uZtikrinti studijy ir mokslo
veiklos vienove.

21. Mokslo ir studijy vienové uZztikrinama per glaudy rysj su praktika — déstytojy ir
studenty dalyvavimg taikomuosiuose moksliniuose tyrimuose ir eksperimentinés plétros
darbuose pagal verslo, pramonés ir kity organizacijy uzsakymus, regiony plétros projektuose,
konsultacinéje veikloje.

22.  Kolegijoje vykdomos koleginés studijos, skirtos atitinkamos studijy krypc¢iy
grupés atitinkamos pakopos studijy kvalifikaciniam laipsniui arba laipsniui ir kvalifikacijai
igyti; gali biiti vykdomos atskiry studijy moduliy (dalyky) studijos, kompetencijy tobulinimo
programos ir neformaliojo suaugusiyjy Svietimo programos.

23. Kolegijoje gali biiti vykdomos trumposios pakopos studijos.

24. Asmenys Kolegijoje gali studijuoti valstybés finansuojamose studijy vietose ir
valstybés nefinansuojamose studijy vietose. Asmenys, studijuojantys valstybés
nefinansuojamose studijy vietose, moka Akademinés tarybos patvirtintg studijy kaing. Asmens,
studijuojancio valstybés nefinansuojamoje studijy vietoje, studijy kaing arba jos dalj gali
apmokéti ir studijuojancio asmens darbdaviai, Kolegija, kiti fiziniai ir juridiniai asmenys.

25. Kolegijoje déstoma lietuviy kalba. Mokslo ir studijy istatymo 55 straipsnyje
nustatytais atvejais galimas studijy programos ar jos dalies déstymas kitomis kalbomis.

26. Kolegija gali vykdyti jungtines koleginiy studijy programas kartu su Lietuvos ar
uzsienio auksStosiomis mokyklomis. Baigus S§ias programas suteikiamas kvalifikacinis
(kvalifikaciniai) arba jungtinis kvalifikacinis laipsnis (laipsniai).

27. Asmenys gali kreiptis ] Kolegija dél jy formaliojo ir neformaliojo Svietimo,
saviSvietos buidu jgyty kompetencijy, susijusiy su aukStuoju mokslu, vertinimo ir pripazinimo.
Formaliojo Svietimo biidu jgyty kompetencijy asmenims, norintiems testi studijas Kolegijoje,
pripazinima, kaip studijy programos dalj, atliecka Kolegija Svietimo, mokslo ir sporto ministro
(toliau — Ministras) nustatyta tvarka.

28. Kolegijoje iskaitomi daliniy studijy rezultatai asmenims, baigusiems,
studijavusiems ar studijuojantiems Lietuvos ar uzsienio valstybiy aukstosiose mokyklose pagal
aukstojo mokslo studijy programas ir norintiems testi studijas Kolegijoje, iskaitant jy pasiektus
studijy rezultatus pagal tas pacias arba kitas trumpyjy, koleginiy, universitetiniy pirmosios,
antrosios pakopos arba vientisyjy, profesiniy studijy programas. Daliniy studijy rezultatai
iskaitomi Ministro nustatyta tvarka.

29. Studijy metai dalijami ] semestrus ir atostogy laikotarpius. Studijy mety,
semestry pradzig ir pabaigg, atostogy laikotarpius nustato Akademiné taryba. Studijy
organizavimo tvarka nustato Kolegijos studijy reglamentas (toliau — Studijy reglamentas), kurj
tvirtina Akademiné taryba.

30.  Koleginiy studijy programos gali buti skirtos dviejy studijy krypciy profesinio
bakalauro kvalifikaciniams laipsniams jgyti.

31. Pagal studijy programg numatytai studenty praktikai atlikti jmoné¢, jstaiga ar
organizacija, kurioje studentas atlieka praktika, ir studentas bei Kolegija sudaro praktinio
mokymo sutartj.
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32. Asmenims, baigusiems koleginiy studijy programas, iSduodamas atitinkamas
aukstojo mokslo diplomas ir diplomo priedélis.

33. Asmenims, baigusiems trumposios pakopos studijas, iSduodamas jgyta
kvalifikacija patvirtinantis dokumentas.

34, Asmeniui, studijavusiam Kolegijoje pagal studijy programos dalj, iSduodamas
studijy pazymejimas.

35. Asmenims, baigusiems profesines studijas ar studijy modulius, skirtus kitoms
kvalifikacijoms jgyti, iSduodamas studijy pazyméjimas.

36. Asmenims, baigusiems kompetencijy tobulinimo ar neformaliojo suaugusiyjy

Svietimo programas, iSduodamas dokumentas, kuriame nurodomas jgyty studijy kredity
skaiCius.

37.  Kolegija, gavusi Ministro jgaliojima, Vyriausybés nustatyta tvarka atlicka
i8silavinimo ir kvalifikacijy, susijusiy su aukstuoju mokslu ir jgyty pagal uzsienio valstybiy ir
tarptautiniy organizacijy Svietimo programas, akademinj pripazinima.

38. Taikomyjy moksliniy tyrimy, eksperimentinés plétros veiklos kryptis ir tematika
nustato Akademiné taryba, atsizvelgdama j Kolegijos mokslo kvalifikacija, turimus finansinius
iSteklius, studijy ir uzsakovy poreikius.

39. Taikomyjy moksliniy tyrimy ir eksperimentinés plétros rezultatai skelbiami
viesai (internete ir kitais budais), kiek tai neprieStarauja intelektinés nuosavybés ir komerciniy,
valstybés ar tarnybos paslapciy apsauga reglamentuojantiems teisés aktams.

40. Kolegijoje skatinama taikomyjy moksliniy tyrimy ir eksperimentinés plétros
sklaida, organizuojamos mokslinés praktinés konferencijos, forumai, seminarai, konkursai ir
kiti renginiai.

41. Kolegija leidzia mokslinius, metodinius ir mokomuosius, pazintinius ir kt.
leidinius.

V SKYRIUS
STUDIJU IR MOKSLO KOKYBES UZTIKRINIMAS

42.  Kolegija atsako uz Kolegijoje vykdomos studijy, mokslo ir kitos veiklos
kokybe, viesai skelbia savo veiklos kokybés rodiklius ir kartu su vertinimo institucijomis
puoseléja kokybés kultiirg.

43. Kolegijos metin¢ veiklos ataskaita rengiama vadovaujantis Mokslo ir studijy
jstatymo 8 straipsnio 5 dalimi ir tvirtinama Akademinés tarybos. Akademinés tarybos
patvirtintag Kolegijos meting veiklos ataskaita Kolegijos direktorius (toliau — Direktorius)
skelbia Kolegijos interneto svetain¢je. Kolegijos interneto svetaingje taip pat viesai skelbiamos
metines pajamy ir iSlaidy samatos ir jy jvykdymo ataskaitos.

44. Mokslo ir studijy kokybé uztikrinama taikant priémimo j Kolegija salygas,
Kolegijos vidines kokybés uztikrinimo sistemas, iSorinj studijy programy vertinimg ir
akreditavima bei iSorinj mokslo ir studijy institucijy jvertinimg ir (arba) akreditavima, taip pat
plétojant tarptautiSkuma, tarpinstitucinj bendradarbiavimg bei mokslo ir studijy integraluma.

45. Kolegijos studijy kokybés uztikrinimas grindziamas Europos aukstojo mokslo
erdvés studijy kokybés uztikrinimo nuostatomis ir gairémis. Mokslo kokybés uZztikrinimas
grindziamas Europos moksliniy tyrimy erdvés nuostatomis.

46. Kolegijos veikla nuolat tobulinama, periodiskai atliekant veiklos savianalizg ir
atsizvelgiant | Kolegijos iSorinio vertinimo rezultatus.
47. Kolegija viesai interneto svetainéje skelbia ir kitais biidais (ne re¢iau kaip kartg

per metus) supazindina akademing visuomeng su tikslia ir neSaliSka kiekybine bei kokybine
informacija apie mokslo veiklg ir jsivertinimo rezultatus, taip pat apie studijy programas,
suteikiamas aukstojo mokslo kvalifikacijas, studenty, absolventy ir kity suinteresuoty Saliy
nuomong apie studijy kokybe, Kolegijos veiklos, studijy programy vertinimo rezultatus,
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absolventy karjeros rodiklius, taip pat skelbia kitus duomenis, kuriy reikia visuomenei
informuoti apie studijas.

48. [Sorinis studijy vertinimas apima visy tam tikros krypties studijy programy ir jy
vykdymo kokybés analiz¢ Kolegijos atliktos savianalizés ir stebésenos duomeny pagrindu,
pasitelkiant iSorinius ekspertus. ISorinio studijy vertinimo rezultatai skelbiami vieSai. Po
iSorinio  studijy jvertinimo Kolegija jgyvendina iSorinio vertinimo metu pateiktas
rekomendacijas.

VI SKYRIUS
KOLEGIJOS STRUKTURA, VALDYMO ORGANAI IR JU KOMPETENCIJA,
SUDARYMO IR ATSAUKIMO TVARKA

49. Kolegijos vidiniai organizaciniai dariniai pagal funkcijas skirstomi |
akademinius ir neakademinius padalinius. Prie akademiniy padaliniy priskiriami padaliniai,
kuriy pagrindiné veikla yra studijy vykdymas ir (arba) moksliniai tyrimai ir eksperimentiné
plétra.

50. Kolegija turi administracija, biiting Kolegijos ir jos padaliniy administracinéms
funkcijoms atlikti, taip pat administracijos ir kity darbuotojy, reikalingy Kolegijos studijy,
moksliniy tyrimy ir eksperimentinés plétros, meninés veiklos, tikinés veiklos uzdaviniams
igyvendinti. Padaliniy vadovus skiria Direktorius. Administracija sudaro Kolegijos darbuotojai,
18skyrus Kolegijos akademiniy padaliniy, jeinanciy  kity akademiniy padaliniy sudétj, vadovus,
kurie turi teise pagal savo kompetencija duoti privalomus nurodymus sau pavaldiems
darbuotojams. Be administraciniy pareigy Kolegijos darbuotojai gali dirbti pedagoginj ir (arba)
mokslinj darba.

51. Akademiniy padaliniy veiklos tikslai, uzdaviniai, teisés, valdymas, turtas ir
atsakomybé nustatomi Akademinés tarybos tvirtinamuose jy nuostatuose. Administracijos ir
kity Kolegijos darbuotojy skaiciy, jy pareigas ir funkcijas nustato Direktorius.

52. Kolegijos neakademiniai padaliniai steigiami paslaugoms, uztikrinan¢ioms
akademiniy padaliniy veikla, teikti ir kitoms neakademinéms Kolegijos funkcijoms atlikti.
Neakademinius padalinius, jgyvendindamas Kolegijos strateginj veiklos plang, steigia,
likviduoja ir jy nuostatus tvirtina Direktorius.

53. Kolegijos valdymo organai sudaromi ir jy kompetencija nustatoma
vadovaujantis Mokslo ir studijy jstatymo 26—30 straipsniy nuostatomis ir Siuo Statutu.

54. Kolegialiis Kolegijos valdymo organai yra Taryba ir Akademin¢ taryba,
vienasmenis valdymo organas — Direktorius.

55. Taryba yra Kolegijos strateginiy reikaly valdymo organas, uZtikrinantis jos
atskaitomybe visuomenei, socialing atsakomybe bei sparcig ir veiksmingg reakcijg  aplinkos
poky¢ius.

56. Taryba:

56.1. atlieka Mokslo ir studijy jstatymo 27 straipsnio 2 dalyje nustatytas funkcijas;

56.2. Direktoriaus teikimu jvertinusi Akademingés tarybos sitilymus, tvirtina Kolegijos
darbo apmokéjimo sistema;

56.3. Direktoriaus teikimu tvirtina metiniy finansiniy ataskaity rinkinius;

56.4. vykdo kitas Statute ir kituose teisés aktuose, reglamentuojanciuose Kolegijos
veikla, nustatytas funkcijas.

57. Taryba sudaroma i§ 11 nariy tokia tvarka:

57.1. vieng narj skiria ir atSaukia Kolegijos studenty atstovybé (toliau — Studenty
atstovyb¢) savo nustatyta tvarka, jeigu jos néra — visuotinis studenty susirinkimas
(konferencija);

57.2. Kolegijos akademinés bendruomenés nariai (iSskyrus studentus) Akademinés
tarybos nustatyta tvarka renka ir atSaukia 5 narius, priklausanc¢ius Kolegijos personalui;
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57.3. Akademinés tarybos nustatyta tvarka renkami ir atSaukiami 4 nariai,
nepriklausantys Kolegijos personalui ir studentams. Sie 4 nariai atrenkami vie$o konkurso
budu;

57.4. vieng narj, nepriklausantj Kolegijos personalui ir studentams, renka ir atSaukia
Studenty atstovybé savo nustatyta tvarka, jeigu jos néra — visuotinis studenty susirinkimas
(konferencija).

58. Tarybos nariai renkami atskirai j kiekvieng i§ 10 viety, apibrézty Akademinés
tarybos, atsizvelgiant j skirtingus Kolegijos interesus. Tarybos sudétj Kolegijos interneto
svetain¢je vieSai skelbia Akademinés tarybos pirmininkas.

59. Tarybos kadencijos trukme bei naujai sudaromos Tarybos sudéties paskelbimo
tvarka reglamentuoja Mokslo ir studijy jstatymo 27 straipsnio nuostatos.

60. Tarybos nariu gali biiti asmuo, atitinkantis Mokslo ir studijy jstatymo 27 straipsnio
4 dalyje nustatytus reikalavimus. Tarybos nariu tas pats asmuo gali buti ne ilgiau kaip dvi
Tarybos kadencijas i$ eilés.

61. Tarybos nariais negali biiti asmenys, nurodyti Mokslo ir studijy jstatymo 27
straipsnio 5 dalyje.

62. Pradédamas eiti pareigas Tarybos narys pirmame Tarybos posédyje, | kurj
kvieciami Akademinés tarybos nariai, vieSai perskaito ir pasiraSo Akademinés tarybos
patvirtintos formos Tarybos nario jsipareigojimg vadovautis Kolegijos ir visuomenés interesais
ir saziningai atlikti Mokslo ir studijy jstatymo 27 straipsnio 2 dalyje nustatytas funkcijas.
Tarybos nario pasirasytg jsipareigojima priima Akademings tarybos pirmininkas.

63. Taryba visy nariy balsy dauguma i§ savo nariy renka ir atSaukia Tarybos
pirmininkg. Tarybos pirmininku negali buti Kolegijos personalui priklausantis asmuo ar
studentas. Tarybos pirmininkas vadovauja Tarybai ir jai atstovauja.

64. Taryba tvirtina savo darbo reglamentg. Tarybos posédziai yra teiséti, jeigu juose
dalyvauja ne maziau kaip du trec¢daliai jos nariy. Savo sprendimus Taryba skelbia vieSai
Kolegijos interneto svetaingje.

65. Tarybos nariai privalo:

65.1. laikytis Tarybos nario jsipareigojimo Kolegijai;

65.2. dalyvauti Tarybos posédziuose;

65.3. Tarybos darbo reglamento nustatyta tvarka informuoti Tarybos narius apie esamag
interesy konflikta, pareiksti apie nusiSalinimg ir, jeigu pareikstas nusiSalinimas buvo priimtas,
jokia forma nedalyvauti toliau rengiant, svarstant ar priimant sprendima;

65.4. savo veikloje vadovautis Statutu, Tarybos darbo reglamentu ir Tarybos priimtais
nutarimais.

66. Tarybos sprendimai priimami paprasta dalyvaujanciy posédyje nariy balsy
dauguma, iSskyrus sprendimus d¢l teisés akty projekty dél Kolegijos statuto pakeitimy,
reorganizavimo salygy arba likvidavimo plano. Sie sprendimai priimami ne maZesne kaip
dviejy trecdaliy posédyje dalyvaujanciy Tarybos nariy balsy dauguma.

67.  Direktorius gali dalyvauti Tarybos posédZiuose patariamojo balso teise.

68. Jeigu Tarybos narys netinkamai vykdo Statuto 65 punkte, Tarybos darbo
reglamente ar Mokslo ir studijy jstatymo 27 straipsnio 7 dalyje nustatytas pareigas arba
nepasirasSo Statuto 62 punkte nurodyto jsipareigojimo, Tarybos pirmininkas turi teis¢ kreiptis }
ta narj paskyrusj subjekta su praSymu atSaukti paskirta Tarybos narj.

69. Tarybos nario narysté Taryboje pasibaigia:

69.1. pasibaigus Tarybos nario kadencijai;

69.2. kai Tarybos narys buvo iSrinktas kaip priklausantis Kolegijos personalui —
pasibaigus Tarybos nario darbo sutarc¢iai su Kolegija;

69.3. Tarybos nariui — studentui iSé¢jus akademiniy atostogy, nutraukus ar baigus
studijas;

69.4. atsistatydinus i$ Tarybos;

69.5. Tarybos nariui mirus;
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69.6. Tarybos narj atSaukus i pareigy Statute numatytais atvejais.

70. I Tarybos nario, kurio jgaliojimai nutriiko iki Tarybos kadencijos pabaigos, vieta
likusiam Tarybos kadencijos laikotarpiui iSrenkamas (skiriamas) kitas Tarybos narys ta pacia
tvarka kaip ir Tarybos narys, kurio jgaliojimai nutriitko. Naujas Tarybos narys pareigas pradeda
eiti po to, kai apie jo iSrinkimg (paskyrimg) paskelbia Akademinés tarybos pirmininkas ir
Tarybos narys pasiraso Statuto 62 punkte nurodyta isipareigojima.

71. Tarybos nariams atlyginama uz veiklg einant Tarybos nario pareigas is
Kolegijos 1¢8y. ISmoky dydis nustatomas Tarybos veiklos organizavimo i§laidy samatoje, kurig
tvirtina Taryba. ISmokos mokamos 2 kartus per kalendorinius metus.

72. Akademiné¢ taryba yra Kolegijos akademiniy reikaly valdymo organas.

73. Akademin¢ taryba:

73.1. atlieka Mokslo ir studijy jstatymo 28 straipsnio 2 dalyje numatytas funkcijas;

73.2. svarsto ir teikia sitilymus Direktoriui dél kandidaty eiti akademiniy padaliniy
vadovy pareigas;

73.3. svarsto ir tvirtina Kolegijos akademinés etikos kodeksa (toliau — Akademinés
etikos kodeksas);

73.4. sudaro Akademinés etikos komiteta Akademinés etikos kodekso nustatyta tvarka
ir teikia tvirtinti Direktoriui;

73.5. Saukia Kolegijos akademinés bendruomenés susirinkimus svarbiems Kolegijos
veiklos klausimams aptarti, kai to reikalauja daugiau nei pusé visy Akademingés tarybos nariy.
Apie susirinkimo vieta, laikg ir darbotvarke Kolegijos akademinés bendruomenés nariams
praneSama ne véliau kaip prie§ 5 darbo dienas iki posédzio;

73.6. tvirtina jmokuy, tiesiogiai susijusiy su studijy programy jgyvendinimu, dydzius;

73.7. svarsto ir tvirtina studenty priémimo j Kolegija taisykles (toliau — Studenty
priémimo taisykles);

73.8. svarsto teisés akty projektus deél Kolegijos teritorijos riby, valstybei
priklausanciy Kolegijos pastaty, Statuto pakeitimy, Kolegijos, reorganizavimo, dalyvavimo
reorganizavime ar likvidavimo (veiklos nutraukimo) ir teikia savo nuomong Tarybai;

73.9. Direktoriaus teikimu svarsto Kolegijos strateginio veiklos plano projekta ir
teikia savo nuomong Tarybai;

73.10. Direktoriaus teikimu tvirtina Studijy reglamentg;

73.11. kontroliuoja, kaip veikia studijy kokybeés uztikrinimo sistema, vertina atlikty
moksliniy tyrimy, eksperimentinés, socialinés, kulttirinés ir technologinés plétros, studijy
rezultatus ir visos Kolegijos veiklos kokybe ir lygj;

73.12. tvirtina studijy rezultaty vertinimo tvarkg ir nustato vertinamajj laikotarpj;

73.13. nustato egzamino ar kito galutinio atsiskaitymo nemokamo pakartojimo tvarka;

73.14. nustato valstybés nefinansuojamose studijy vietose geriausiai studijy metus
baigusiy asmeny eiles pagal studijy kryptis;

73.15. nustato specialiyjy gebéjimy ir kompetencijy papildomas sglygas stojantiesiems,
pretenduojantiems i konkursines eiles valstybés finansuojamose studijose ir 1 studijy
stipendijas;

73.16. tvirtina Kolegijos akademiniy padaliniy veiklos nuostatus;

73.17. informuoja Kolegijos akademine bendruomeng apie savo sprendimus Kolegijos
interneto svetainéje ne véeliau kaip per 7 darbo dienas nuo sprendimo priémimo. Akademinés
tarybos sprendimai privalomi visiems Kolegijos akademinés bendruomenés nariams;

73.18. rengia meting savo veiklos ataskaita, vieSai skelbia ir pristato ja Kolegijos
bendruomenei Kolegijos interneto svetainéje kasmet ne véliau kaip iki balandzio 1 d.;

73.19. Saukia Kolegijos akademinés bendruomenés susirinkimus svarbiems Kolegijos
veiklos klausimams aptarti, kai to reikalauja daugiau nei pusé visy Akademings tarybos nariy.
Apie susirinkimo vieta, laikg ir darbotvarke Kolegijos akademinés bendruomenés nariams
praneSama ne véliau kaip pries 5 darbo dienas iki posédzio;
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73.20. vykdo kitus Statute ir kituose teisés aktuose, reglamentuojanciuose Kolegijos
veikla, nustatytas funkcijas.

74. Akademiné¢ taryba sudaroma 5 metams.

75.  Akademinés tarybos nariais gali biiti Kolegijos akademinés bendruomenés
nariai, administracijos darbuotojai, patenkantys ] Akademing tarybg pagal pareigas, taip pat kity
mokslo ir studijy institucijy mokslininkai, déstytojai ir pripazinti menininkai.

76. Akademing tarybg sudaro 21 narys:

76.1. penki Akademinés tarybos nariai yra skiriami studenty (studenty atstovai);

76.2. ne maziau kaip penki Kolegijos darbuotojai, einantys docento pareigas, renkami
Kolegijos akademinés bendruomenés nariy;

76.3. du nariai patenka ] Akademing¢ taryba pagal pareigas — Direktorius yra
Akademinés tarybos narys pagal pareigas, kitas vienas narys pagal pareigas skiriamas
Direktoriaus nustatyta tvarka;

76.4. kiti devyni Akademinés tarybos nariai — kiti Kolegijos akademinés
bendruomenés nariai, taip pat kity mokslo ir studijy institucijy mokslininkai, déstytojai ir
pripazinti menininkai, renkami Kolegijos akademinés bendruomenés nariy;

76.5. studenty atstovus ] Akademinge tarybg skiria Studenty atstovybé¢, jeigu jos néra,
— visuotinis studenty susirinkimas (konferencija).

77. Akademings tarybos sudétis ir jos pakeitimai tvirtinami Direktoriaus jsakymu.

78. Akademiné taryba tvirtina savo darbo reglamentg. Akademinés tarybos
posédziai yra teiséti, jeigu juose dalyvauja ne maziau kaip pusé jos nariy. Pirmajj Akademinés
tarybos posédj ne veéliau kaip per ménesj nuo Akademinés tarybos nariy iSrinkimo kviecia
Direktorius.

79. Akademinés tarybos sprendimai priimami paprasta dalyvaujanciy posédyje
nariy balsy dauguma, iSskyrus sprendimus dél teisés akty projekty dél Kolegijos statuto
pakeitimy, reorganizavimo salygy arba likvidavimo plano. Sie sprendimai priimami ne
mazesne kaip dviejy tre¢daliy posédyje dalyvaujanCiy Akademinés tarybos nariy balsy
dauguma.

80. Akademiné taryba paprasta visy nariy balsy dauguma i§ savo nariy renka
Akademinés tarybos pirmininkg ir pirmininko pavaduotojg. Akademinés tarybos pirmininkas
vadovauja Akademinei tarybai ir jai atstovauja. Akademinés tarybos pirmininko laikinai nesant,
Sias funkcijas atlicka Akademinés tarybos pirmininko pavaduotojas, o jo nesant — kitas
Akademings tarybos jgaliotas Akademinés tarybos narys. Direktorius negali biiti Akademinés
tarybos pirmininku ir jo pavaduotoju.

81. Akademings tarybos pirmininkas ir pirmininko pavaduotojas gali biiti atSaukti,
jeigu netinkamai vykdo savo pareigas, ne maziau kaip dviejy trecdaliy visy Akademinés tarybos
nariy balsy dauguma.

82. Akademinés tarybos nario narysté Akademingje taryboje pasibaigia:

82.1. pasibaigus Akademinés tarybos nario kadencijai;

82.2. pasibaigus Akademingés tarybos nario darbo sutarc¢iai su Kolegija, i§skyrus tuos
atvejus, kai narys buvo skiriamas kaip kitos mokslo ir studijy institucijos darbuotojas ir Sioje
institucijoje jo darbo santykiai tgsiasi;

82.3. Akademings tarybos nariui — studentui iS¢jus akademiniy atostogy, nutraukus ar
baigus studijas;

82.4. atsistatydinus i§ Akademings tarybos;

82.5. Akademings tarybos nariui mirus;

82.6. Akademings tarybos narj atSaukus i$ pareigy, jeigu Akademinés tarybos narys
netinkamai vykdo Statute, Akademinés tarybos darbo reglamente nustatytas akademinés
tarybos nario pareigas.

83. Jei akademinés bendruomenés iSrinkto Akademinés tarybos nario jgaliojimai
sustabdomi d¢l laikino nedarbingumo, atostogy vaikui prizitiréti ar kity svarbiy priezasciy
ilgiau kaip 3 ménesiams, Akademinés tarybos nariu skiriamas laikinai eiti pareigas per
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paskutinius Akademingés tarybos rinkimus neiSrinktas ir gaves daugiausiai, bet ne maziau kaip
puse balsy kandidatas. Jeigu sustabdomi studenty atstovo Akademingje taryboje jgaliojimai dél
laikino nedarbingumo, atostogy vaikui prizitréti ar kity svarbiy priezasCiy ilgiau kaip 3
ménesiams, Akademinés tarybos narj laikinai eiti pareigas skiria Studenty atstovybg, jeigu jos
néra, — visuotinis studenty susirinkimas (konferencija).

84. Direktorius yra Kolegijos vienasmenis valdymo organas, veikia Kolegijos vardu ir
jai atstovauja.

85. Direktorius atlieka $ias funkcijas:

85.1. atlicka Mokslo ir studijy jstatymo 29 straipsnio 2 dalyje numatytas funkcijas;

85.2. skiria neakademiniy padaliniy vadovus ir administracijos darbuotojus
laikydamasis Tarybos nustatyty Kolegijos administracijos ir kity darbuotojy parinkimo ir
vertinimo principy;

85.3. atsizvelgdamas ; Akademinés tarybos siiilymus, skiria akademiniy padaliniy
vadovus;

85.4. tvirtina pareigybiy apraSymus;

85.5. teikia Akademinei tarybai siilymus dél jmoky, tiesiogiai susijusiy su studijy
programy jgyvendinimu, dydZzius;

85.6. skatina darbuotojus ir studentus;

85.7. skiria studentams drausmines nuobaudas paskaty ir nuobaudy studentams
skyrimo tvarkoje, patvirtintoje Direktoriaus jsakymu, numatyta tvarka;

85.8. koordinuoja Kolegijos bendradarbiavimg su kitomis Lietuvos ir uzsienio Saliy
institucijomis, socialiniais partneriais;

85.9. atstovauja Kolegijai Lietuvos kolegijy direktoriy konferencijoje, Salies, uzsienio
ir tarptautinése organizacijose;

85.10. inicijuoja Kolegijos finansinj ar veiklos audita;

85.11. teikia Akademinei tarybai ir Tarybai siilymus dél Kolegijos teritorijos riby,
valstybei priklausanciy Kolegijos pastaty, Statuto pakeitimy, Kolegijos reorganizavimo ar
likvidavimo (veiklos nutraukimo);

85.12. organizuoja darbus, butinus Kolegijos strateginiam veiklos planui vykdyti;

85.13. teikia Akademinei tarybai tvirtinti Studijy reglamenta;

85.14. Tarybai patvirtinus, viesai skelbia meting Kolegijos veiklos ataskaita;

85.15. tvirtina vietinius norminius teisés aktus, kuriy tvirtinimas néra priskirtas
Akademings tarybos ar Tarybos kompetencijai;

85.16. jvertings Studenty atstovybés nuomong, tvirtina Kolegijos stipendijy nuostatus;

85.17. uztikrina Kolegijos, kaip juridinio asmens dalyvio, turtiniy ir neturtiniy teisiy
igyvendinima;

85.18. tvirtina kity Kolegijos teikiamy paslaugy kainas;

85.19. Kolegijos vardu sudaro sandorius su juridiniais ar fiziniais asmenimis;

85.20. atlieka kitas teisés aktuose numatytas funkcijas.

86. Direktoriy renka Taryba savo nustatyta tvarka.

87. Taryba skelbia viesg konkursg Direktoriaus pareigoms eiti. Direktorius laikomas
iSrinktu, jeigu uz ji balsuoja ne maziau kaip trys penktadaliai visy Tarybos nariy.

88. Direktorius turi biiti nepriekaiStingos reputacijos, per pastaruosius 10 mety jgijes

ne mazesn¢ kaip 3 mety pedagoginio ir ne mazesn¢ kaip 3 mety vadybinio darbo patirtj asmuo,
kuris turi mokslo arba meno daktaro laipsnj, arba yra pripazintas menininkas, moka valstybing
lietuviy kalbg ir vieng i$ uzsienio kalby (angly, vokieciy, pranciizy) ne Zemesniu kaip B2 lygiu,
privaluma teikiant angly kalbos mokéjimui.

89.  Direktorius turi buiti ne maZziau kaip 1 metus be pertraukos ¢j¢s vadovaujamas
pareigas. Laikoma, kad Sis reikalavimas jvykdytas, jeigu asmuo per paskutinius pra¢jusius 5
metus be pertraukos 1 metus vadovavo (buvo vadovo pavaduotojas) juridiniam asmeniui ar jo
padaliniui ir tur¢jo jam pavaldziy darbuotojy.
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90. Pretendentas j Kolegijos Direktoriaus pareigas turi pademonstruoti, kad jis
suvokia Kolegijos misija, supranta, kaip puoseléti Kolegijos vertybes, yra motyvuotas riipintis
Kolegijos veiklos kokybe ir turi Ziniy, patirties bei gebé&jimy, reikalingy Direktoriaus pareigoms
vykdyti.

91. Vertinant pretendento tinkamumag Direktoriaus pareigoms, atsizvelgiama |
pretendento patirtj Svietimo, verslo srityse, dalyvavima visuomeninéje veikloje, uzsienio kalby
mokéjima. Sie reikalavimai nustatomi konkurso skelbime Direktoriaus pareigoms eiti.

92. Su iSrinktu Direktoriumi jo kadencijos laikotarpiui darbo sutartj Kolegijos vardu
pasiraso Tarybos pirmininkas arba kitas Tarybos jgaliotas asmuo.

93.  Direktorius dalj savo funkcijy (iSskyrus tas funkcijas, kurias pagal jstatymus ir
kitus teisés aktus privalo atlikti pats jstaigos vadovas) jsakymu gali pavesti atlikti savo
jgaliotiems asmenims.

94, Direktoriaus kadencijos trukme¢ reglamentuoja Mokslo ir studijy jstatymo 29
straipsnio 7 dalis.

95.  Jeigu Direktoriaus pareigas einan¢iam asmeniui suteikiamos kasmetinés arba
tikslinés atostogos arba Direktorius yra laikinai nedarbingas, Taryba tam tikram asmeniui
paveda laikinai eiti Direktoriaus pareigas.

96. Kolegijos direktoratas yra Direktoriui pavaldi patariamoji institucija,
analizuojanti ir sprendzianti einamuosius akademinius, organizacinius, tkinius ir kitus
klausimus. Direktorato nariai yra administracijos vadovas, akademiniy padaliniy vadovai,
Studenty atstovybés prezidentas bei kiti darbuotojai pagal pareigas. Kolegijos direktorato sudétj
ir darbo reglamentg jsakymu tvirtina Direktorius.

) VII SKYRIUS
KOLEGIJOS AKADEMINES BENDRUOMENES NARIU IR KITU DARBUOTOJU
TEISES, PAREIGOS IR ATSAKOMYBE

97.  Kolegijos akademing bendruomeng¢ sudaro Kolegijos studentai, déstytojai,
mokslo darbuotojai, profesoriai emeritai, kiti darbuotojai, tiesiogiai dalyvaujantys mokslo ir
(ar) studijy veikloje.

98. Kolegijos akademiné bendruomené naudojasi akademine laisve bei kitomis
teisémis, nustatytomis Mokslo ir studijy istatymo 60 straipsnyje, ir vadovaujasi Akademinés
etikos kodeksu, kurj atsizvelgdama ] akademinés etikos ir procediiry kontrolieriaus
rekomendacijas parengia ir tvirtina Akademiné taryba.

99. Kolegijos studentai turi teises, numatytas Mokslo ir studijy jstatymo 62
straipsnio 1 dalyje, taip pat teise:

99.1. dalyvauti tarptautiniuose akademiniuose mainuose;

99.2. dalyvauti mokslo tiriamojoje, techninéje, kiirybinéje veikloje;

99.3. atlikti savanoriska praktika, papildoma praktika arba stazuote, kuri néra studijy
programos dalis;

99.4. gauti skatinamgjg stipendijag Akademinés tarybos nustatyta tvarka;

99.5. gauti réméjy stipendijas;

99.6. gauti kitg parama, kuri teikiama Vyriausybés nustatyta tvarka.

100. Studenty kitas teises ir pareigas reglamentuoja Mokslo ir studijy jstatymo 62
straipsnis, Studijy reglamentas, studijy sutartis ir kiti studijy procesa reglamentuojantys teises
aktai.

101.  Paskatos ir drausminés nuobaudos studentams skiriamos Direktoriaus nustatyta
tvarka, suderinta su Studenty atstovybe.

102. Kolegijos studenty interesams Kolegijoje atstovauja Studenty atstovybé.
Studenty atstovybe sudaro visuotinio studenty susirinkimo (konferencijos) isrinkti studentai.
Studenty atstovybei atsistatydinus, naujos Studenty atstovybés sudaryma inicijuoja Direktorius.
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103.  Visuotinio studenty susirinkimo (konferencijos) suSaukimo ir sprendimy
priémimo tvarka nustato Akademiné taryba. Visuotinis studenty atstovy susirinkimas
(konferencija) yra teisétas, jeigu joje dalyvauja daugiau kaip pusé visy studenty atstovy.
Konferencijos sprendimai laikomi priimtais, jeigu uz juos balsuoja daugiau kaip pusé
dalyvavusiy studenty atstovy.

104.  Studenty atstovybé savo veikloje vadovaujasi Lietuvos Respublikos asociacijy
jstatymu, kitais teisés aktais, Kolegijos Statutu ir Studenty atstovybés jstatais, patvirtintais
visuotinio studenty susirinkimo (konferencijos). Studenty atstovybeés veikla grindziama
teis€tumo, demokratijos, vieSumo, skaidrumo, s3aziningumo, kolegialumo ir savivaldos
principais.

105.  Studenty atstovai deleguojami | Kolegijos valdymo ir kitus organus remiantis
visuotinumo, skaidrumo ir atvirumo principais ir tvarka, kuri nustatoma Studenty atstovybés
Jstatuose ir kituose Studenty atstovybés veiklg reglamentuojanciuose dokumentuose. Studenty
atstovai dalyvauja Kolegijos valdymo organy veikloje sprendziamojo balso teise.

106.  Studenty atstovybé savo nustatyta tvarka, o jeigu jos néra, — visuotinis studenty
susirinkimas (konferencija) per savo skiriamus atstovus atstovauja Kolegijos studenty
interesams Kolegijos valdymo organuose, patariamosiose ir gincy sprendimo organuose.

107.  Studenty atstovybé gali ne veliau kaip per 7 kalendorines dienas nuo sprendimo
paskelbimo dienos rastu kreiptis ] sprendima priémusj Kolegijos valdymo organg ir reikalauti
dar kartg svarstyti jo priimtus sprendimus.

108.  Studenty atstovybés ir kity studenty organizacijy veiklai teisés akty nustatyta
tvarka gali biiti skiriama 1&8y 1§ valstybés biudzeto.

109.  Studenty atstovybé atsiskaito uz Kolegijos skirtas 1¢Sas Direktoriaus nustatyta
tvarka.

110. Kolegijos personalg sudaro déstytojai, mokslo darbuotojai, administracija ir kiti
darbuotojai. Administracijos ir kity mokslo ir studijy institucijy darbuotojy skaiciy, jy pareigas
ir funkcijas nustato Direktorius.

111.  Su Kolegijos darbuotojais sudaromos ir nutraukiamos darbo sutartys Lietuvos
Respublikos darbo kodekso, Mokslo ir studijy jstatymo ir juos jgyvendinanciy teisés akty
nustatyta tvarka ir jiems uztikrinamos $iy jstatymy ir juos jgyvendinanciy teisés akty numatytos
darbo sglygos ir socialinés garantijos.

112.  Tyré¢jai arba pripazinti menininkai Kolegijoje gali uzimti Sias déstytojy
pareigybes: profesoriaus, docento, asistento, jaunesniojo asistento. Asmenys, kurie néra tyréjai
arba pripazinti menininkai, Kolegijoje gali uzimti Sias déstytojy pareigybes: vyresniojo
lektoriaus, lektoriaus. Mokslo ir studijy jstatymo 65 straipsnio 8 dalyje nurodyti asmenys gali
uzimti déstytojo praktiko pareigas.

113.  Profesoriui, aktyviai dirbusiam mokslinj ar meninj ir (ar) pedagoginj darbag
Kolegijoje, Akademin¢ taryba uz ypatingus nuopelnus mokslui ar menui gali suteikti
profesoriaus emerito vardg. Profesoriai emeritai turi teis¢ dalyvauti Kolegijos mokslin¢je, meno
ir kitoje veikloje tokia pacia tvarka kaip kiti Kolegijoje dirbantys déstytojai. Profesoriui
emeritui Tarybos nustatyta tvarka i§ Kolegijos 1éSy mokama Tarybos nustatyto dydzio
profesoriaus emerito ménesiné iSmoka, kurios dydis priklauso nuo Kolegijos finansinés veiklos
rezultaty.

114. Déstytojai praktikai désto, veda praktinius uzsiémimus, vadovauja studenty
praktiniams darbams, supazindina studentus su moksliniy tyrimy taikymu praktikoje, padeda
jiems atlikti taikomosios mokslinés veiklos darbus, perteikia jiems praktinio darbo Zinias ir
atlieka kitas, déstytojo pareigybés apraSyme nustatytas pareigas. | Sias pareigas Kolegijos
nustatyta tvarka priimami asmenys, turintys ne trumpesn¢ kaip 3 mety praktinio darbo patirtj
déstymo srityje ir profesiniy pasiekimy. Atlikdami pareigas tokie déstytojai privalo dirbti
praktinj darba déstymo srityje ir turéti Kolegijos nustatyta tvarka numatytas déstymo
kompetencijas.
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115. Kuvalifikacinius déstytojy pareigybiy reikalavimus, ne Zemesnius kaip nustatyti
Mokslo ir studijy jstatyme, konkursy Sioms pareigoms eiti organizavimo ir déstytojy atestavimo
tvarka nustato Akademiné taryba.

116. Kvalifikacinius mokslo darbuotojy pareigybiy reikalavimus, ne Zemesnius kaip
nustatyti Mokslo ir studijy jstatyme, konkursy Sioms pareigoms eiti organizavimo ir mokslo
darbuotojy atestavimo tvarkg nustato Akademiné taryba. Nustatydama kvalifikacinius mokslo
darbuotojy pareigybiy reikalavimus, Akademiné taryba atsizvelgia j Lietuvos mokslo tarybos
nustatytus reikalavimus dél visy tyréjy pakopy privalomy kompetencijy.

117. Kolegijos pirmosios ir, jei vykdoma, antrosios studijy pakopy arba vientisyjy
studijy studentai Kolegijoje gali uzimti tyréjo padéjéjo pareigas. Tyréjo padéjéjas padeda
tyréjams, siekdamas jgyti pedagoginio, mokslinio darbo ir profesionalios veiklos patirties. Su
Kolegijoje pabaigos ar studijy nutraukimo dienos, taciau ne ilgiau kaip 5 mety laikotarpiui.
Tyréjy padéjéjy priémimo | pareigas reikalavimus ir jy darbo apmokéjimo salygas nustato
Akademing taryba.

118. | déstytojy ir mokslo darbuotojy pareigas asmenys priimami dirbti ne maziau
kaip 0,25 darbo laiko normos vieSo konkurso biidu, i§skyrus asmenis, nurodytus §io Mokslo ir
studijy jstatymo 65 straipsnio 8 dalyje, 68 straipsnyje ir 72 straipsnio 10 ir 11 dalyse numatytas
1Simtis.

119.  Viesas konkursas Statuto 120 punkte nurodytoms pareigoms eiti skelbiamas ne
veliau kaip likus 6 ménesiams iki numatomos darbo pradzios. PraneSimas apie konkursg
pareigoms eiti skelbiamas Kolegijos ir Lietuvos mokslo tarybos interneto svetainése, Salies ir,
jeigu tikslinga, tarptautinése visuomenés informavimo priemonése. Pretenduodamas ] Sias
pareigas, pretendentas pateikia savo veiklos plang 5 mety laikotarpiui.

120.  Suasmeniu, laiméjusiu konkursg déstytojo ar mokslo darbuotojo pareigoms eiti,
sudaroma terminuota darbo sutartis 5 mety laikotarpiui ir Akademingés tarybos nustatyta tvarka
tam paciam laikotarpiui patvirtinamas su Kolegijos veiklos planais ir prioritetais suderintas jo
veiklos planas. Likus ne maziau kaip 3 ménesiams iki terminuotos darbo sutarties pabaigos,
Akademings tarybos nustatyta tvarka vykdomas darbuotojo veiklos per §j laikotarpj vertinimas.
Jeigu likus 3 ménesiams iki terminuotos darbo sutarties pabaigos asmuo yra laikinai
nedarbingas arba i$éjes néStumo ir gimdymo, atostogy vaikui prizitiréti ar tévystés atostogy, jo
veiklos vertinimas vykdomas pasibaigus laikinajam nedarbingumui ar grizus i$ Sioje dalyje
nurodyty atostogy. Laikotarpis, kuriuo asmeniui Kolegija buvo suteikusi néStumo ir gimdymao,
tévystés atostogas ar atostogas vaikui prizitréti, | 5 mety laikotarpj nejtraukiamas. Jeigu Sioje
dalyje nurodytas pareigas einancio asmens veikla jvertinama neigiamai, jis atleidziamas
jstatymy nustatyta tvarka. Jeigu darbuotojo veikla jvertinama teigiamai, su Siuo déstytoju ar
mokslo darbuotoju tgsiami darbo santykiai sudarius neterminuotg darbo sutart] toms pacioms
pareigoms eiti.

121.  Déstytojui ar mokslo darbuotojui, dirban¢iam pagal neterminuotg darbo sutartj,
laiméjus konkursg eiti kitas déstytojo ar mokslo darbuotojo pareigas Kolegijoje, jo darbo
santykiai jam einant naujas pareigas tesiami pagal neterminuotg darbo sutartj.

122. Neterminuotos darbo sutarties laikotarpiu déstytojo ar mokslo darbuotojo
pareigas einantis asmuo atestuojamas kas 5 metai arba jam gali biiti rengiama neeilin¢ atestacija
Akademinés tarybos nustatyta tvarka. Sie reikalavimai turi biiti ne Zemesni kaip vie$o konkurso
déstytojo ar mokslo darbuotojo pareigoms eiti reikalavimai. Laikotarpis, kuriuo asmeniui
Kolegija buvo suteikusi néstumo ir gimdymo, tévystés atostogas ar atostogas vaikui prizitiréti,
taip pat ligos laikotarpis, trunkantis ilgiau kaip 3 ménesius, ] atestacijos laikotarpj
nejtraukiamas. Neatestuotas darbuotojas atleidziamas i§ darbo jstatymy nustatyta tvarka.

123. Kolegija, sieckdama uztikrinti vykdomos studijy ir mokslinés veiklos kokybe,
gali ne ilgesniam kaip 2 mety laikotarpiui kviesti kity mokslo ir studijy institucijy déstytojus ir
mokslo darbuotojus, atitinkancius pirmaujanciojo ar pripazinto tyr¢jo karjeros pakopos
reikalavimus. Siems darbuotojams suteikiamas Kolegijos kviestinio déstytojo ar mokslo
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darbuotojo statusas. Kviestiniams déstytojams ir mokslo darbuotojams skyrimo ] pareigas
tvarka, nustatyta Statute, netaikoma.

124.  Direktoriaus sprendimu asmenys, atitinkantys kvalifikacinius reikalavimus, }
déstytojy ir mokslo darbuotojy pareigas gali biiti priimami be konkurso pagal terminuotg darbo
sutart]. Be konkurso asmenys, iSskyrus asmenis, dalyvaujan¢ius moksliniuose projektuose,
priimami j déstytojy ir mokslo darbuotojy pareigas ne ilgesniam kaip vieny mety laikotarpiui,
sudarant terminuota darbo sutartj. Sig sutartj galima pratesti dar vienam ne ilgesniam kaip vieny
mety laikotarpiui. Pakartotinai be konkurso j mokslo ir studijy institucijos déstytojy ir mokslo
darbuotojy pareigas Sie asmenys gali biiti prilmami ne anksCiau kaip praéjus 2 metams po
terminuotos darbo sutarties pabaigos. Asmenys, kurie Statuto 120 punkte aprasytu atveju buvo
jvertinti neigiamai, ir neatestuoti asmenys be konkurso gali biiti priimami tik ] Zemesnes
pareigas.

125. Akademinés tarybos nustatyta tvarka Kolegijos déstytojai per 5 mety kadencijos
laikotarpj arba kas 5 metai gali biiti ne ilgiau kaip vieniems metams atleidziami nuo
pedagoginio darbo moksliniams ir (arba) meniniams tyrimams atlikti bei mokslinei ir (arba)
meninei, ir (arba) pedagoginei kvalifikacijai tobulinti. Per §j laikotarpj déstytojui mokamas
vidutinis jo darbo uzmokestis.

126. Kolegijos personalo teises reglamentuoja Mokslo ir studijy jstatymo 71
straipsnio 1 dalies nuostatos.

127.  Kolegijos personalas privalo saziningai, laiku, tinkamai ir atidziai atlikti savo
pareigas, laiku ir tiksliai vykdyti administracijos ir tiesioginio vadovo nurodymus, darbo
normas, tausoti Kolegijos turta, laiku atvykti j darba, laikytis nustatytos darbo laiko trukmeés,
visg darbo laikg skirti tiesioginiy pareigy vykdymui ir vykdyti kitas pareigas, nustatytas Mokslo
ir studijy jstatymo 71 straipsnio 4 dalyje, Darbo kodekse, darbo tvarkos taisyklése, darbo
sutartyje, Kolegijos vietiniuose norminiuose teisés aktuose ir kituose teisés aktuose,
reglamentuojanciuose darbuotojy darbo pareigas.

128. Uz Mokslo ir studijy jstatyme, Statute ir kituose teisés aktuose nustatyty pareigy
nevykdyma arba netinkamg vykdyma, akademinés etikos pazeidimus Kolegijos akademinés
bendruomenés nariai ir kiti darbuotojai atsako teisés akty nustatyta tvarka.

) VIII SKYRIUS
STUDENTU PRIEMIMAS IR SALINIMAS, STUDIJU BAIGIMAS, NUTRAUKIMAS
IR ATNAUJINIMAS

129. ] pirmosios pakopos koleginiy studijy programas konkurso biidu priimami
asmenys, iSlaik¢ Mokslo ir studijy jstatyme nustatyta valstybiniy brandos egzaminy skaiciy,
turintys ne zemesnj kaip vidurinj iSsilavinimg ir atitinkantys kitus Mokslo ir studijy jstatymo
59 straipsnio 1 dalyje nustatytus reikalavimus, atsizvelgiant j jy mokymosi rezultatus,
stojamuosius egzaminus ar kitus Akademinés tarybos tvirtinamose Studenty priémimo
taisyklése nustatytus kriterijus.

130. Asmenys ] kitas studijy ir mokymo programas, kurios nenumatytos Studenty
priemimo taisyklése, priimami Direktoriaus nustatyta tvarka. Studenty perkélimo |
atsilaisvinusias valstybés finansuojamas studijy vietas tvarka nustato Akademiné taryba.
Studentas priimamas j Kolegija Direktoriaus jsakymu.

131. ] trumposios pakopos studijas konkurso biidu priimami Mokslo ir studijy
jstatymo 59 straipsnio 3 dalyje nustatyti asmenys, atsizvelgiant } mokymosi pasiekimus ir kitus
Akademinés tarybos nustatytus kriterijus, jvertinus profesiniy standarty ir studijy krypties
aprasy reikalavimus.

132. Kolegija gali vykdyti papildomg priémima ] laisvas valstybés nefinansuojamas
studijy vietas Studenty priémimo taisyklése nustatyta tvarka.
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133.  Konkursiniy mokomuyjy dalyky pagal studijy kryptis sarasa, iSskiriant pagrindinj
dalyka, kiekvienais metais nustato Akademiné taryba ir, suderinusi su Svietimo, mokslo ir
sporto ministerija, paskelbia jj ne véliau kaip prie§ 3 metus iki atitinkamy mety rugsé¢jo 1 dienos.

134.  Konkursinio balo sudarymo principus ir kitus Akademinés tarybos nustatytus
kriterijus Kolegija skelbia kiekvienais metais iki gruodzio 1 dienos, likus ne maziau kaip 6
ménesiams iki priémimo j Kolegija pradzios. Maziausia stojamajj konkursinj bala, nustatyta
Akademings tarybos, Kolegija skelbia kiekvienais metais ne véliau kaip iki birzelio 1 dienos.

135.  Su priimtais studentais pasiraSoma Direktoriaus patvirtintos formos studijy
sutartis.

136.  Studijos Kolegijoje pasibaigia (nutraukiamos):

136.1. studentui baigus studijas;

136.2. paties studento prasymu;

136.3. kai d¢l objektyviy priezas¢iy studijos tampa negalimos (liga, mirtis ir kt.);

136.4. peré¢jus studijuoti j kitg institucija;

136.5. pasalinus studentg i§ Kolegijos Statuto 137 punkte numatytais atvejais;

136.6. kai studijy sutartis pasibaigia kitais teisés akty ir Studijy sutartyje nustatytais
atvejais.

137. Studentas Salinamas i§ Kolegijos, jei:

137.1. studentas nevykdo arba netinkamai vykdo studijy programos reikalavimus arba
nepasieké studijy programoje nustatyty reikalavimy;

137.2. nevykdo arba netinkamai vykdo Studijy reglamente numatytas pareigas;

137.3. pazeid¢ Statute, Akademinés etikos kodekse, Studijy reglamente ir kituose
studijas reglamentuojanciuose teisés aktuose nustatytus reikalavimus;

137.4. nevykdé studijy sutarties su Kolegija finansiniy salygy;

137.5. nesutiko pakeisti studijy sutarties, netekus valstybés finansavimo;

137.6. pateiké tikrovés neatitinkancius ar klaidinan¢ius duomenis, informacija ar
dokumentus, dél ko studijy sutartis negaléjo biiti sudaryta, vykdoma ar jvykdyta.

138.  Studentas Salinamas i§ Kolegijos Direktoriaus jsakymu.

139. | atsilaisvinusig valstybés finansuojamg studijy vietg valstybés nefinansuojamoje
studijy vietoje studijave asmenys perkeliami Akademinés tarybos nustatyta tvarka,
vadovaujantis Mokslo ir studijy jstatymo 78 straipsnio nuostatomis.

140. Nutraukus studijas, jas galima atnaujinti, asmeniui semestro eigoje pateikus
praSymg Direktoriui. Asmuo negali atnaujinti studijy pagal tg studijy programa, kuri
iSregistruota i§ Studijy, mokymo programy ir kvalifikacijy registro. Jis gali biiti priimtas |
pasirinktg studijy programg Studijy reglamente nustatyta tvarka.

IX SKYRIUS
GINCU TARP STUDENTU, ADMINISTRACIJOS IR KITU DARBUOTOJU
NAGRINEJIMAS

141.  Direktorius arba jo jgalioti asmenys, gave studenty raSytinius praSymus, skundus
ar praneSimus dé¢l Mokslo ir studijy jstatyme ar kituose teisés aktuose nustatyty jy teisiy arba
teiséty interesy pazeidimy, privalo per 15 kalendoriniy dieny juos iSnagrinéti ir rastu atsakyti.
Studentas, nepatenkintas Direktoriaus arba jo jgalioto asmens atsakymu j prasyma, skunda ar
pareiskimg arba negaves atsakymo per 15 kalendoriniy dieny nuo prasymo, pareiskimo ar
skundo gavimo Kolegijoje dienos, turi teise per 7 kalendorines dienas nuo atsakymo gavimo
dienos arba nuo tada, kai tur¢jo biti gautas atsakymas dienos kreiptis ] Gincy nagrin€jimo
komisija, kuri nagrinéja gincus, susijusius su mokslo ir studijy veikla tarp studenty ir Kolegijos
administracijos ar kity darbuotojy.

142.  Gincy nagrin¢jimo komisija 2 mety laikotarpiui sudaroma Direktoriaus jsakymu
1§ 6 asmeny. | Gincy nagrinéjimo komisijg Kolegijos administracija ir Studenty atstovybe (jeigu
jos néra — visuotinis studenty susirinkimas (konferencija) skiria po vienoda skaiciy igalioty
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asmeny. Gincy nagrin¢jimo komisija visy nariy balsy dauguma i§ savo nariy renka ir atSaukia
Komisijos pirmininka.

143.  Gin¢y nagrin¢jimo ir sprendimy jgyvendinimo tvarkag nustato Gincy
nagrinéjimo komisijos nuostatai, kuriuos, suderings su Studenty atstovybe (jeigu jos néra — su
visuotiniu studenty susirinkimu (konferencija), tvirtina Direktorius.

144. Gincai de¢l akademinés etikos pazeidimy nagrin¢jami Akademinés etikos
kodekso nustatyta tvarka.

145.  Gincai tarp Kolegijos administracijos ir darbuotojy dél darbo jstatymuose, darbo
sutartyse ir kituose teisés aktuose nustatyty teisiy ir pareigy jgyvendinimo nagrin¢jami Darbo
kodekso ir ji igyvendinanc¢iy teisés akty nustatyta tvarka.

. X SKYRIUS .
KOLEGIJOS LESU SALTINIAL TURTO IR LESU NAUDOJIMAS

146. Kolegijos lésas sudaro 1€Sos, nurodytos Mokslo ir studijy jstatymo 74 straipsnio
1 dalyje.

147. Kolegija naudoja:

147.1 valstybei nuosavybes teise priklausant] ir pagal valstybés turto patikéjimo sutartj
Kolegijai perduotg ilgalaikj materialyjj turta;

147.2. Kolegijai nuosavybes teise priklausant] turta;

147.3. kita teisétu buidu igyta turta.

148. Kolegija valdo, naudoja ir disponuoja nuosavybés teise turtu, nurodytu Mokslo
ir studijy istatymo 88 straipsnio 1 dalyje.

149. Kolegija privalo ne véliau kaip iki kity mety geguzés 1 dienos paskelbti
pra¢jusiy finansiniy mety valstybés turto valdymo, naudojimo ir disponavimo juo ataskaitg
Kolegijos interneto svetaingje.

150. Valstybei nuosavybes teise priklausant] ir pagal valstybés turto patikéjimo
sutart] Kolegijai perduota ilgalaikj materialyjj turtg Kolegija valdo, naudoja ir juo disponuoja
Mokslo ir studijy jstatymo 86 straipsnio 1 dalyje nustatytais principais, Lietuvos Respublikos
valstybés ir savivaldybiy turto valdymo, naudojimo ir disponavimo juo jstatymo ir valstybés
turto patikéjimo sutarties nustatyta tvarka.

151. Uz valstybés biudzeto ir kity institucijy pavedimams vykdyti gauty léSy
naudojimg Kolegija atsiskaito jstatymy nustatyta tvarka.

152. Kolegija turi teise skolintis, tai yra pasiraSyti paskoly sutartis, finansinés nuomos
sutartis ir kitus jsipareigojamuosius skolos dokumentus, laikydamasi Mokslo ir studijy jstatymo
90 straipsnio 5 dalies ir su ja susijusiy teisés akty nuostaty.

XI SKYRIUS
FILTALU IR ATSTOVYBIU STEIGIMAS IR JU VEIKLOS NUTRAUKIMAS

153. Kolegija savo veiklai uztikrinti gali steigti filialus ir atstovybes.

154. Kolegijos filialas ir atstovyb¢ yra Kolegijos padalinys, turintis savo buveing ir
atliekantis visas Kolegijos funkcijas arba jy dalj. Filialas ir atstovybé veikia pagal Tarybos
patvirtintus nuostatus. Filialas ir atstovybé néra juridinis asmuo. Kolegija atsako pagal filialo ir
atstovybes prievoles, ir filialas, ir atstovybé atsako pagal Kolegijos prievoles.

155. Kolegijos filialas ir atstovybé steigiami ir jy veikla nutraukiama Tarybos
sprendimu Lietuvos Respublikos civilinio kodekso ir jj ijgyvendinanciy teisés akty nustatyta
tvarka.

XII SKYRIUS
STATUTO KEITIMO TVARKA
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156.  Statuto pakeitimus gali inicijuoti Vyriausybé, Svietimo, mokslo ir sporto
ministerija, Taryba, Akademin¢ taryba ir Direktorius.

157. Taryba, suderinusi su Akademine taryba, priima sprendimus dél Vyriausybei
teikiamo teisés akto projekto dél Statuto pakeitimo, parengto teisés akty nustatyta tvarka.

XIII SKYRIUS
BAIGIAMOSIOS NUOSTATOS

158. Kolegija gali biiti reorganizuojama ar likviduojama Civilinio kodekso, Mokslo
ir studijy jstatymo ir Lietuvos Respublikos vieSyjy jstaigy jstatymo nustatyta tvarka.

159. Taryba, suderinusi su Akademine taryba, priima sprendimus dél Vyriausybei
teikiamy teisés akty projekty dél Kolegijos reorganizavimo salygy arba likvidavimo plano.

160.  Sprendima dél Kolegijos reorganizavimo priima Vyriausybé Svietimo, mokslo
ir sporto ministerijos teikimu, jvertinusi Tarybos ir Akademinés tarybos nuomong.

161.  Kolegijos veiklos klausimai, neaptarti Statute, sprendziami jstatymy ir kity
teisés akty nustatyta tvarka, taip pat reguliuojami Tarybos, Akademinés tarybos arba
Direktoriaus tvirtinamais dokumentais.



